Ceska $kolni inspekce
Moravskoslezsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIT-534/12-T

Nazev pravnické osoby Zakladni skola Opava, Bozeny Némcové 2 — ptispévkova
vykonavajici ¢innost Skoly: ~ organizace

Sidlo: Bozeny Némcove 2, 746 01 Opava

IC: 70 999 180

Identifikator: 600 142 892

Pravni forma: prispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. Ivanou Lexovou, feditelkou Skoly

Zrizovatel: Statutarni mésto Opava

Misto inspekéni ¢innosti: Bozeny Némcové 2, Opava

Termin inspekéni ¢innosti: ~ 21. — 23. biezen 2012

Pifedmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zékladni Skolou
podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim, zdkladnim,
sttednim, vyS$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich
predpist.

Hodnoceni souladu Skolniho vzdélavaciho programu Skolni druZiny s pravnimi piedpisy
podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zdkona.

Aktualni stav Skoly

Ziizovatelem Zakladni Skoly Opava, BoZeny Némcové 2 — piispévkové organizace je
Statutarni mésto Opava. Sledovana instituce sdruzuje zakladni Skolu s kapacitou 540 zaka,
Skolni druZinu s kapacitou 180 zdk a Skolni jidelnu — vydejnu. Ke dni inspekce
navstévovalo zakladni Skolu 442 Zaka, z nichz 50 dojizdi ze ¢trnéacti okolnich obci. Dva
zaci se vzdélavaji v zahrani¢i. Naplnénost skoly je 82 % z celkové kapacity. V pribchu
poslednich tii let se pocet zaki zvysil (2009/2010 — 426 zakt, rok 2010/2011 — 443 zaku).
Ve skole je celkem 18 tfid (v kazdém roc¢niku dvé paralelni tfidy). Vyuka ve vSech
roénicich probiha podle vzdélavaciho programu ,,Skolni vzdélavaci program pro zakladni
vzdélavani Otevrit oci, ukdzat cestu®.
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Budova skoly se nachazi v klidné Casti mésta. Soucasti objektu je osmnact kmenovych
uceben, tfi odborné pocitatové ucebny (z nichZ jedna soucasné plni funkci multimediélni
jazykové ucebny), pergola pro venkovni vyuku, télocvicna, hiisté, Skolni dilna, cvi¢na
kuchyng, keramicka dilna, vydejna stravy se dvéma jidelnami, zdkovské Satny, kancelaie
vedeni Skoly a zazemi pro zaméstnance. Mimo aredl je umistén Skolni pozemek se
zahradou. K pohybovym aktivitdm Skola pravideln¢ vyuziva také télocviénu a sportovni
plochu nedalekého TyrSova stadionu. Prostiedi Skoly je cisté, upravené a esteticky
vyzdobené.

V obdobi od minulé inspekce probihaly postupné prace na udrzbé technického stavu
budovy i kroky ke zlepSovani podminek pro vyuku. Byla provedena oprava stfechy,
vymeéna podlah a dveti v nekterych ucebnach, rekonstrukei proslo socidlni zafizeni a Satny
u télocviény. Byly zakoupeny dal§i pocitace, vznikla multimedialni jazykova ucebna
a venkovni ucebna. Nové vybaveni ziskala cviéna kuchyné€ a byl obnoven $kolni pozemek.
Pedagogicky sbor je stabilizovany, letos na Skole ptsobi celkem 32 pedagogickych
pracovniki. Vyuku zajistuje 28 ucitelt, z nichz 26 svym vzdélanim spliiuje podminky
odborné kvalifikace. Dva ucitelé si pozadované vzdélani dopliluji pfislusnym studiem.
MenS§imi uvazky se na vyuce podileji také vychovatelky Skolni druziny. Jedna
vychovatelka zastava v dobé vyucovani funkci asistenta pedagoga. Vzhledem k odu¢enym
hodindm jsou podminky vyuziti odborné kvalifikace splnény z 88 %. Vysoka uroven
kvalifikovanosti i uplatnéni znalosti a praktickych zkuSenosti vyucujicich vytvaii optimalni
ptedpoklady pro napliiovani realizovaného vzdélavaciho programu. Provoz Skolni druziny
zabezpecuji Ctyti vychovatelky spole¢né s jednou ucitelkou.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Skola informuje zakonné zastupce i §irokou vefejnost o své vzdélavaci nabidce a pfijimani
zakd k zékladnimu vzdélavani prostiednictvim pravidelné aktualizovanych webovych
stranek, mistniho tisku ,,Hlaska®, informacnich letakii, dnt otevienych dveti atd. Poskytuje
zakim komplexni pé¢i formou Skolni druziny, vydavéani obédl, organizace volnocasovych
aktivit, zapojila se do projektii ,,Ovoce do $kol“ a Skolni mléko. Soudasti propagace
¢innosti Skoly jsou tradi¢ni kulturni a spolecenské akce, ke kterym patii naptiklad vano¢ni
nebo velikonoéni dilny. Zaci vydavaji $kolni Gasopis ,,Podlaviénik. Ve spolupraci
s mistnimi matefskymi Skolami probiha celoro¢ni projekt ,,VSudybylek* zamétfeny na
seznamovani déti se Skolou a usnadnéni jejich pfechodu do 1. roéniku zékladni Skoly. Ke
vzdélavani pfijima Skola vSechny déti a zaky spliujici podminky stanovené piisluSnymi
pravnimi pfedpisy. Prvky diskriminace nebyly zjistény.

Skola zajistuje odpovidajici vzdélavani zakim podle jejich schopnosti. Ve spolupraci
s mistn¢ pftisluSnou pedagogicko-psychologickou poradnou a specidlné¢ pedagogickym
centrem jsou identifikovéani, evidovani a néasledné odpovidajicim zplsobem vzdélavani
7aci se specialnimi vzdélavacimi potiebami (SVP). Tuto ¢innost ve §kole zastfesuje Skolni
poradenské pracoviste¢ vedené specidlnim pedagogem. K terminu inspekce bylo
identifikovano 99 zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, z nichZ 35 ma vypracovany
individudlni vzdélavaci plan (IVP). Tticet Sest zaki je zatfazeno do reedukacni péce, kterou
zajistuje specialni pedagog Skoly. Komplexni dokumentace zaka se SVP je velmi dobte
zpracovana a zodpovédné¢ vedena. Spokojenost zdkonnych zastupcl zaka (rodich)
s ¢innosti Skoly v této oblasti je také diky velmi dobré spolupraci specialni pedagozky
s vychovnou poradkyni a metodi¢kou prevence. Podpora vedeni $koly se pozitivné promita
do celkovych vysledkli a Cinnosti poradenského pracovisté. Bylo realizovano nékolik
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projektl pro integrované zaky, dilny se zaméfenim na praci rodict s détmi se SVP,
projektova odpoledne pro zaky se SVP, terapeutické dilny apod.

Specidlni pedagozka metodicky vede jednotlivé uclitele pfi praci s témito zdky a uzce
spolupracuje s vyucujicimi pii sestavovani IVP. Pii identifikaci hlubSich problému jsou
pfijimana opatfeni vedouci k napravé nebo je zakonnym zastupciim doporucovano odborné
vysetieni ve specializovanych pracovistich. V této oblasti velmi dobfe funguji webové
stranky Skoly. Rovnéz schranka diivéry je vniména pozitivné.

Skola pracuje podle vyse uvedeného $kolniho vzdélavaciho programu. Jeho hlavnim cilem
je poskytnout zaktim kvalitni zdklady vSeobecného vzdélani s diirazem na vSestranny
rozvoj osobnosti zaka, zdravy zivotni styl, rozvoj komunikativnich dovednosti v cizim
jazyce a praci s vypocetni technikou. Ucebni plany jsou dodrzovany. Hodiny disponibilni
casové dotace posiluji na 1. stupni Cesky jazyk (4), anglicky jazyk (2), matematiku (4),
informatiku (1) a dramatickou vychovu (3). Na 2. stupni je navySena vyuka, Ceského
jazyka (2), matematiky (2), informatiky (3) a pfedmétt v oblastech ¢loveék a spolecnost (1),
¢lovek a ptiroda (4), €loveék a svét prace (1) a ¢lovek a zdravi (1). Zbyvajicich deset hodin
je vénovano volitelnym predmétim. Anglicky jazyk je vyucovan od prvniho ro¢niku. Na
podporu vzdélavani jsou do vyuky promyslené zarazovany tematické nebo projektové dny
a dalsi akce (exkurze, besedy, prednasky, navstévy kulturnich predstaveni atd.).

Skola piijima opatfeni k odstranéni socialnich, zdravotnich a bezpe¢nostnich bariér.
Ptiznivé klima je podporovano vzajemnou toleranci mezi zédky a dospélymi, dilezitym
prvkem je spolutdast zakil pii pééi o prostiedi §koly. Aktivné pracuje Zakovsky parlament,
ktery se podili na ptiprave fady akci a ptfinasi vlastni ndvrhy tykajici se chodu skoly.
Prevence rizikového chovani je promysSlend a soustavnd. Opira se o zpracovanou
dokumentaci a je disledné realizovana v praxi. Celou oblast koordinuje Skolni metodicka
prevence. Pfipadné problémy jsou feSeny neprodlené a jsou o nich vcas informovani
rodi¢e. Zakiim je poskytovana zpétnd vazba pomoci vychovnych opatieni. V lofiském
Skolnim roce bylo udé€leno celkem 482 pochval feditele Skoly nebo tfidnich uciteld a 50
kazenskych opatfeni. Trem zédkim byl snizen stupeni z chovani. Vyraznym opatfenim
v oblasti nespecifické prevence je Sirokd nabidka volnocasovych aktivit, kterd zahrnuje
dvacet zajmovych tutvard, tfi nepovinné predméty v oblasti jazykového vzdélavani a dalsi
jednorazové akce. Vychovné preventivni programy jsou realizovany také spolecné s jinymi
organizacemi napiiklad Policii CR, Mgéstskou policii Opava a organizaci Renarkon.
Veskera Cinnost v této oblasti je promyslend, systematickd a dosahuje velmi dobré urovné.
Na zéklad¢ prubéznych analyz a vyhodnocovani provadénych aktivit jsou pfijimana
adekvatni opatfeni.

Pribézné vysledky vzdélavani zakl i celkovou uroven jejich pfipravenosti k navazujicimu
vzdélavani sleduje vedeni Skoly v ramci své hospitacni a kontrolni ¢innosti. Ptehled
o znalostech jednotlivych zaki ziskdvaji vyucujici prostfednictvim zaddvéani vlastnich
srovnavacich praci ze vsech klicovych predméti. K objektivnimu vyhodnoceni dosazenych
vysledkli, véetné celorepublikového srovnani, Skola pravidelné provadi u Zaka patych
adevatych ro¢niki testovani Scio (Cesky jazyk, matematika a obecné studijni
predpoklady). Dalsi udaje ziskala zapojenim se do projektu ,,Diagnostika stavu znalosti
adovednosti zaki v CR — SR piihrani¢ni oblasti se zaméfenim na jejich rozvoj“
realizovaném Metodickym a evaluacnim centrem pii Ostravské univerzité v Ostravé
a tcasti v mezinarodnim testovani ¢tenaiské a piirodovédné gramotnosti TIMSS a PIRLS.
Zpétnou vazbu dostava také z vysledkl soutézi a olympiad. Zjisténé zavéry ze vSech typl
hodnoceni jsou cennym zdrojem informaci pro dal$i fizeni vzdélavaciho procesu.

Ve sledovanych hodinach se Zaci aktivné zapojovali do vyuky. Byli vedeni k samostatné
praci i ¢innostem ve skupindch a komunikovali na Grovni pfimétené jejich veku. Ucitelé
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volili odpovidajici formy prace s efektivnim vyuzitim informaénich technologii. Casto
stiidali vyu€ovaci metody. Vyuzivali znalosti zakid z predchézejicich hodin, rozvijeli jejich
logické mysleni a praci s informacemi. Ve vhodnych situacich jim poskytovali pfilezitost
uplatnit dosavadni zivotni zkuSenosti. Dil¢i pokroky zakli podporovali neustalym kladnym
hodnocenim a u¢innou motivaci. Dle potfeby vénovali patficnou pozornost zaktim se SVP.
Ve tfidach panovala piijemna atmosféra a demokratické prostiedi.

Hodnoceni predpokladii Skoly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

Vzdélavaci Cinnost Skoly odpovida podminkam, za kterych byla zafazena do Skolského
rejstiiku. Skolni vzdélavaci program je zpracovan podle pozadavkd $kolského zékona a je
v souladu s pfislusSnym ramcovym vzdelavacim programem pro zadkladni vzdélavéni.
Navazuje narealné podminky a moznosti Skoly v oblasti persondlniho obsazeni,
materidlniho vybaveni a finanénich moZnosti. Priib&zné je vyhodnocovano zavadéni SVP
do vyuky jednotlivych ro¢niki, identifikuji se jeho silné 1 slabé stranky, ptfipadné se
provadgji potiebné korekce. Skolni vzdélavaci program pro zajmové vzdélavani, kolni
druZinu, odpovida pravnim ptedpisiim, jeho obsah je v souladu s ustanovenim § 5 odst. 2
Skolského zakona.

Skola zajistuje bezpetné prostiedi pro vzdélavani a zdravy socialni psychicky i fyzicky
vyvoj zakd pii viech &innostech, které poiada. Zaci jsou pravidelnd a prokazatelnym
zpisobem seznamovani s bezpecnostnimi riziky, vcetn¢ predchazeni Urazim. Zasady
bezpecnosti a hygieny jsou zakotveny ve §kolnim fadu a faddech odbornych uceben.

Vedeni povinné dokumentace, organizace vzdéldvani a pocty zaki ve tfidach jsou
v souladu s ustanovenimi platnych pravnich ptedpisti. Ve zpracovanych dokumentech jsou
stanoveny podminky provozu Skoly, popsana prava apovinnosti vSech ucastnikl
vzdélavani. Komunikace s rodi¢i je vedena efektivné. Zakonni zéstupci jsou pravidelné
informovani o vysledcich vzdélavani zakl prostfednictvim pravidelnych tfidnich schiizek,
zapisi v Zakovskych kniZkach a pfi individualnich konzultacich.

Reditelka koly spliiuje predpoklady pro vykon funkce a plni pravni povinnosti vyplyvajici
z ptisluSnych ustanoveni Skolského zakona. Spolupracuje se Skolskou radou, které
umoznuje piistup k pottebnym informacim a dokumentim. Podporuje dal$i vzdélavani
pedagogi (DVPP), jehoz zaméteni je uréeno predevSsim potiebami Skoly (studium ke
splnéni dalSich kvalifika¢nich ptredpokladl) a vychazi rovnéz wvstfic individudlnim
pozadavkim ke zvys$eni odbornosti vyuéujicich. Ridici a kontrolni pravomoci deleguje i na
niZ§i ¢lanky fizeni. Pracovnici maji moZnost podilet se na strategickém i dil¢im planovani,
pravideln€ se schazeji v ramci metodickych sdruzeni. Zasadni dokumenty a rozhodnuti
vztahujici se k realizovanému vzdé&ldvacimu programu projednava na svych zasedanich
pedagogicka rada. Vnitini kontrolni mechanismy jsou funkéni, fidi se planem kontrolni
a hospitacni Cinnosti. Cely systém fizeni Skoly je promysleny, je zajiSténa ndvaznost
zpracovanych dokumentt v oblasti planovaci, kontrolni i hodnotici.

Systematicky je provadéna obnova materialnich podminek. Moznost pedagogh a zaki
vyuzivat prostiedky ICT dosahuje velmi dobré urovné. Je zajistén dostatecny pocet
kvalitnich pocita¢li pro vyuku 1 administrativu. K prezentaci uciva jsou v ucebnach
instalovany dataprojektory a tii interaktivni tabule. Pro pfipravu vyukovych material
v tisténé podobé jsou k dispozici kopirky, skenery a stolni tiskarny na pracovistich ucitelt.
Finan¢ni ptfedpoklady Skoly byly posuzovany na zdkladé vykonovych a ekonomickych
ukazatelti za roky 2009 az 2011. Skole byly v hodnoceném obdobi piidéleny finanéni
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prostiedky ze statniho rozpoctu na pfimé naklady na vzdélavani a ucelové neinvesticni
dotace na rozvojové programy. Dale Skola hospodatfila s pfispévkem na provoz
od zfizovatele a jeho ucelovymi dotacemi, prostiedky z rozpoc¢tu Moravskoslezského kraje
na projekty, neinvesti¢ni dotaci z Evropského socidlniho fondu (déle ,,ESF*) na projekt
,Ukazat cestu”, sponzorskymi dary as vlastnimi prostfedky vytvofenymi v hlavni
a doplitkové Cinnosti ziskanymi piedevsim za tUplatu za zdjmové vzdélavani ve Skolni
druzing€, poradani jazykovych kurzli a prondjmy nebytovych prostor.

Dotace ze statniho rozpoctu Cinily v hodnoceném obdobi v priméru 87 % z celkovych
roénich neinvesti¢nich vydaji. Skola je pouzila hlavné na platy, ostatni osobni vydaje
asnimi spojené zakonné odvody, ucebnice, ucebni pomucky a dalsi vzdé€lavani
pedagogickych pracovnikd.

Ucelové neinvestiéni dotace ze statniho rozpoétu na rozvojové programy, vyhlagované
Ministerstvem Skolstvi, mlddeze a télovychovy, Skola obdrzela ve vSech sledovanych
letech. Byly to dotace na programy ,,ZvySeni nenarokovych slozek platii a motivacnich
slozek mezd pedagogickych pracovnikli regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich
prace”, ,Posileni wrovné odménovani nepedagogickych pracovniki“, ,Hustota*
a ,,Specifika®, ,.Skolni vybaveni pro zéky 1. ro¢niku zdkladniho vzdé¢lavani®, ,,Vybaveni
Skol pomickami kompenzac¢niho a rehabilitacniho charakteru® a ,,Posileni platové trovné
pedagogickych pracovnikii s vysokoskolskym vzdélanim“. Uvedené ucelové financni
prosttedky byly pouzity v souladu s cili programi.

Na provozni vydaje ztizovatel poskytoval finan¢ni prostiedky v dostacujici mife a jejich
podil ¢inil primémé 9 % z celkovych ro€nich neinvesti€nich vydaji. Budovy
jsou ve vlastnictvi zfizovatele a Skola je ma svéfené do spravy. V roce 2010 z vlastnich
investi¢nich prostiedki provedla rekonstrukci a modernizaci dvefi v prostorach hlavni
budovy skoly.

V ramci projektu EU penize Skolam, spolufinancované¢ho z ESF, byly Skole pfiznany
finan¢ni prostiedky, které pouzila na projekt ,,Ukazat cestu“. Sponzorské finan¢ni dary,
které ziskala, pouzila na rozvoj kultury mluveného projevu, vybaveni prvnich tiid
a na dal$i vyuziti pro potieby Skoly. Z vécnych darti to byla pfedevsim venkovni ucebna —
pergola vybavena stoly a lavicemi.

Kapacita Skoly byla ve sledovaném obdobi vyuZivana v priméru na 80 %, pficemz pocet
zakl v prepoctu na kalendéaini rok mél stoupajici tendenci. Uvedenému odpovidal 1 vyvoj
primé&rného piepoctené¢ho poctu pedagogickych pracovniki.

Zavéry

Cinnost $koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a Skolskych
zarizeni.

Skola dodriuje zdsady a cile Skolského zdikona, respektuje zdsady rovného pristupu
ke vzdélani.

Skola dosahuje pofadovanych vystupii podle realizovaného $kolniho vzdéldvaciho
programu. Soucasné je realizovand inovace obsahu, metod a forem prdace se zaméienim
na podporu individudlniho rozvoje osobnosti Zdaka a osvojovani si klicovych kompetenci.
V oblasti hodnoceni vysledki vzdélavani Skola dodriuje stanovena pravidla, pravidelné
sleduje a vyhodnocuje celkovou uspésnost Zakii.

Skola vytviii podminky pro zdravy vyvoj #ikii, zajist'uje bezpecnost a ochranu jejich
zdravi. Vyhodnocuje zdravotni a bezpecnostni rizika véetné Sikany a piijimd opatieni
k jejich minimalizaci.
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Financni zdroje, které méla Skola ve sledovaném obdobi k dispozici, byly dostateéné
k zabezpeceni Skolnich vzdélavacich programii.

Prilohy inspekéni zpravy

Seznam dokladi a materiald, o které se inspekéni zjisténi opiralo.

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zikona miZe reditel Skoly/Skolského zafizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. Pripadné pFipominky zaSlete na adresu Ceska S$kolni inspekce,
Moravskoslezsky inspektorat, Husova 17, 746 01 Opava, pripadné prostiednictvim
datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csit@csicr.cz s pripojenim
elektronického podpisu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo

Skolském zarizeni, jichZ se tyka, a v Moravskoslezském inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

Slozeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy

V Opavé dne 10. 4. 2012

(razitko)
Mgr. Ivo Vondra, Skolni inspektor Vondra v. r.
MgA. Stanislava Juchelkova, Skolni inspektorka Juchelkova v. r.
Mgr. Ivan Tucek, Skolni inspektor Tucek v. r.

Bc. Blanka Bencic¢ova, kontrolni pracovnice Bencicova v. r.
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Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Opavé dne 23. 4. 2012

(razitko)

Mgr. Ivana Lexova, feditelka skoly Lexova v. r.
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Pripominky reditelky Skoly

9.5.2012 Ptipominky nebyly podény.



